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Inleiding 
 

Stichting Molen Vogelzicht is opgericht op 01-10-1999. 

 

Dit beleidsplan heeft betrekking op de periode 2026 – 2030  

Voor deze periode is gekozen omdat er om de 6 jaar een nieuw onderhoudsplan wordt 

opgemaakt en daar subsidie voor wordt aangevraagd bij de Rijksdienst voor het Cultureel 

Erfgoed. 

In dit beleidsplan verwoordt het bestuur de doelstellingen en de verwachte resultaten van 

de gezamenlijke inspanning in de genoemde periode.  

 



 

Stichting Molen Vogelzicht 
KvK nr.     22044417 
RSIN nr.   808149015 

2  

 
Beleidsplan 2026-2030 

 

Missie en doel 
De missie van de stichting is om de korenmolen en de naastgelegen historische maalderij in 

Kuitaart in goede staat te houden, omdat de bestuursleden van mening zijn dat de huidige 

generatie er zorg voor moet dragen dat het goede uit het verleden behouden blijft  voor de 

volgende generaties. 

 

Om de doelstelling te kunnen bereiken heeft de stichting in 2000 het eigendom verworven 

van de molen en bijbehorende motormaalderij in Kuitaart. De bestuursleden van de stichting 

zetten zich in om het monument in goede staat van onderhoud te houden en belangstelling 

te wekken bij een zo breed mogelijk publiek.  

In de oprichtingsakte van de stichting staat het doel als volgt omschreven: 

 

1. De stichting heeft ten doel: de  instandhouding van monumenten, beschermd op grond van de 

Monumentenwet 1988, in het bijzonder van het monument Molen Vogelzicht en bijbehorende 

motormaalderij te Kuitaart. 

 

2.  De stichting tracht haar doel te bereiken langs 

wettige weg en wel door: 

a. het in eigendom verkrijgen van de molen 

“Vogelzicht”; 

b. het herstellen en in goede staat van onderhoud 

houden van het monument; 

c. bemoeiingen bij overheid, instellingen en 

particulieren inzake de instandhouding van het  

monument; 

d. het wekken van belangstelling bij een zo breed 

mogelijk publiek voor de instandhouding  

van het monument; 

e. alle andere wettige middelen die tot het bereiken 

van haar doel dienstig kunnen zijn. 

 

Bestuurssamenstelling 
 

Th. van Jole, voorzitter 

J. van Jole-Verstelle, secretaris-penningmeester 

D. van Jole, bestuurslid, molenaar 

M. van Jole-van Rumste, bestuurslid  

M. van Jole, bestuurslid 

C. de Cock-van Jole, bestuurslid 

T.A.R. van Jole, bestuurslid 

De leden van het stichtingsbestuur ontvangen geen loon voor hun werk voor de stichting. 
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Ambitie 
Het streven is om de molen en de maalderij door structureel onderhoud in een optimale 

conditie te houden. In de komende jaren wil het stichtingsbestuur weer groot onderhoud uit 

laten voeren aan de molen en de maalderij. Hiervoor zijn SIM subsidie’s aangevraagd bij de 

Rijksdienst voor het Cultureel Erfgoed. 

 

3.1 Projecten 

1: Groot onderhoud aan de molen 

Bij de Rijksdienst voor het Cultureel Erfgoed is in 2024 een aanvraag ingediend voor SIM-

subsidie voor groot onderhoud aan de molen, in het tijdvak 2025-2030. Deze aanvraag is 

goedgekeurd en de toegekende subsidie bedraagt  € 43.500,- (60% van de subsidiabele 

kosten). De stichting moet zelf hier € 29.000,-  ( is 40% ) aan meebetalen. Het subsidiebedrag 

wordt in 6 jaarlijkse termijnen van 15% uitbetaald. Na goedkeuring van de 

prestatieverklaring wordt de laatste 10% uitbetaald.  

 
2: Groot onderhoud aan de maalderij 

In 2025 is een aanvraag ingediend voor groot onderhoud aan de maalderij, in het tijdvak 

2026-2031. Ook deze aanvraag is goedgekeurd en de toegekende subsidie bedraagt € 3.000. 

Dit is 50% van de subsidiabele kosten. Het subsidiebedrag wordt in 6 jaarlijkse termijnen 

uitbetaald. 

 

3.2 Verantwoording 

Jaarlijks worden de inkomsten en uitgaven verantwoord in een financieel jaarverslag. Vanaf 

2026 zal dit verslag ook in juni na afloop van het betreffende jaar worden gepubliceerd op 

de website van de stichting, www.molenvogelzicht.nl. 
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Kansen en beperkingen 
Bij het uitvoeren van haar missie heeft het bestuur te maken met kansen en beperkingen.  

 

Als kansen zijn onder meer aan te merken.  

- Bestuursleden zetten zich actief in, ieder naar zijn of haar mogelijkheden en interesses,  

     om de gezamenlijk gestelde doelen te bereiken. 

  -  Overheden en instanties bieden subsidiemogelijkheden, o.a. voor onderhoud. 

  -  Verschillende regionale maatschappelijke en culturele organisaties zijn bereid om met onze  

     stichting samen te werken aan het plannen en uitvoeren van activiteiten ten dienste van de  

     streekbewoners. 

  -  De donateurs van Molen Vogelzicht dragen door hun donaties mede bij aan de  

     instandhouding van het monument. 

  -  Incidentele of structurele acties van instellingen en bedrijven bieden mogelijkheden om  

     doelen te bereiken die normaal niet in het bereik van de stichting liggen. 

   - De media zijn steeds bereid om aandacht te schenken aan acties en evenementen van de  

      stichting.  

 

  Als beperkingen zijn onder meer aan te merken: 

 -  Een groot deel van de bestuursleden is tegen of in de 70. Hoewel nog relatief fit, gaan de jaren  

    toch meetellen. Dit maakt dat de noodzaak wordt gevoeld om jongere personen aan te trekken.   

 -  Door de invloed van weer en wind is het monument aan grote slijtage onderhevig. Slechts door  

    regelmatig en deskundig onderhoud kan het monument worden behoed voor verval, maar bijna  

    al het onderhoud is zeer specialistisch en duur. 

 -  Door de ligging in een kleine dorpskern zonder publiektrekkende attracties in de nabijheid 

    blijft het bezoekersaantal beperkt en het ziet er niet naar uit dat dit op termijn zal veranderen.  

 

Visie 
 

1. De functie van de molen en de maalderij 

    Het molencomplex is een monument dat bekend en duidelijk herkenbaar is in de regio. 

    De wieken van de molen regelmatig laten draaien verlevendigt het aanzien van het             

    complex en doet recht aan de verwachtingen van passanten en streekbewoners.  

    Het molencomplex is op gezette tijden toegankelijk voor bezoekers. 

 2. Het organiseren van activiteiten  

    Door activiteiten te organiseren kan publiek bij het monument worden betrokken. Er worden  

    activiteiten georganiseerd, door onszelf of in samenwerking met andere maatschappelijke en  

    culturele organisaties in de regio. In de maalderij zijn sanitaire voorzieningen aanwezig waar  

    bezoekers en vrijwilligers gebruik van kunnen maken. Deze voorzieningen maken het organiseren  

    van verschillende activiteiten mogelijk, maar deze zullen, ook op de langere termijn, altijd  

    kleinschalig blijven.   



 

Stichting Molen Vogelzicht 
KvK nr.     22044417 
RSIN nr.   808149015 

5  

 
Beleidsplan 2026-2030 

 

3. Het onderhoud en de financiering hiervan 

    Het molencomplex is zeer onderhevig aan weersinvloeden, wat regelmatig onderhoud   

    noodzakelijk maakt. Er zal blijvend moeten worden gezocht naar mogelijkheden om het onderhoud  

    te bekostigen. Mochten ooit de onderhoudssubsidies wegvallen of ontoereikend blijken te zijn, zal  

    de focus gericht moeten worden op het wind- en waterdicht en veilig houden van het complex. 

 

4. De samenstelling van het bestuur  

    Het huidige bestuur zit er al sinds de oprichting van de stichting. Door dit bestuur is in de loop der  

    jaren veel bereikt. De molen en de maalderij zijn gerestaureerd, er wordt jaarlijks groot  

    onderhoud uitgevoerd en er is aan gewerkt om het complex beter geschikt te maken voor het  

    ontvangen van bezoekers. Omdat een groot deel van de bestuursleden tegen of in de 70 is, zullen  

    we actief op zoek gaan naar jongere geïnteresseerde personen die bereid zijn om diverse taken  

    binnen de stichting uit te voeren en zo mogelijk op termijn bestuurstaken kunnen overnemen.   

     

5. Het inzetten van vrijwilligers  

    Het streven is om vrijwilligers te werven die taken kunnen uitvoeren binnen de organisatie. Bij het  

    aannemen van vrijwilligers zal worden gelet op hun vermogen tot goede samenwerking met het   

    bestuur en hun meerwaarde voor de organisatie.  

 

Monitoring 
Ontwikkelingen kunnen snel gaan. Vooral subsidiestromen kunnen snel worden verlegd en hebben 

een grote invloed op de instandhouding van het molencomplex. Daarom is het van belang om 

jaarlijks te bezien of aanzienlijke veranderingen bijstelling van de visie noodzakelijk maken.   

 


